Anexa 1

Formular de evaluare Etapa 1 bursa de training SRC
(comuna)

Curriculum vitae

1. Educatie si rezultate academice

+1 punct pentru fiecare premiu obtinut in cadrul unei competitii internationale

2. Experienta clinica si profesionala

+1 punct pentru participare in organizarea congreselor/evenimentelor SRC (congrese
nationale, stand SRC etc)

3. Aptitudini clinice si profesionale

+ 1 punct pentru certificat de limba util pentru bursa

4. Participare la congrese nationale si internationale

+1 punct pentru >10 abstracte acceptate la congrese nationale sau internationale (din
care cel putin 3 internationale)

5. Articole stiintifice publicate



+1 punct pentru >2 articole publicate in jurnale indexate ISI

+1 punct pentru fiecare articol indexat ISI cu FI>1, ca prim autor

Scrisoare de intentie + scrisori de recomandare

1. Scrisoarea de intentie

+1 punct daca scrisoarea de intentie arata potentialul de dezvoltare personala si
profesionala

2. Scrisori de recomandare

+1 punct daca scrisoarea de recomandare este din partea unui coordinator/mentor
international

3. Motivatia candidatului

+1 punct daca reiese din documentele atasate potentialul de a aplica aptitudinile
dobandite la intoarcerea in tara

4. Plan de training in scrisoarea de intentie

+1 punct daca planul de training descrie/mentioneaza aplicarea aptitudinilor dobandite
in practica laintoarcerea in tara




Calcul punctaj etapa 1

Se aduna punctajul total pentru fiecare evaluator, apoi se calculeaza media aritmetica
rotunjita la cel mai apropiat intreg = punctaj initial proba 1

# pentru bursele de training general si intermediar: din punctajul initial proba 1 se scad 2
puncte, daca a mai beneficiat de un stagiu in strainatate pe parcursul rezidentiatului;






